
Seit 2000 bringt GIS aus Familientradition Unternehmen und Arbeitssuchende an fünf Standorten erfolgreich

zusammen. Heute stehen wir als einer der führenden Personaldienstleister am Niederrhein für garantierte und

zertifizierte Qualität sowie hohes Engagement. Wir beraten persönlich, individuell und arbeiten leidenschaftlich

dafür, dass unsere Bewerber, Kunden und Mitarbeiter langfristig zufrieden sind.

 

Mitarbeiter Supply Chain Management (m/w/d)

(2837)

 Standort: Mönchengladbach  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 55000 - 59500 Euro pro Jahr

Wir suchen im Auftrag für unseren Kunden, einem namhaften Unternehmen mit Sitz in Mönchengladbach, im

Rahmen der direkten Personalvermittlung einen

Mitarbeiter Supply Chain Management (m/w/d)

Unser Kunde bietet Ihnen 

Leistungsgerechte Bezahlung, 55.000 bis 59.500 Euro pro Jahr, je nach Qualifikation

30 Tage Urlaub 

Wochenarbeitszeit 40 Stunden 

Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

Work-Life-Balance

Ihre Aufgaben 

Durchführung von Abrufen und Bestellungen von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen bei Lieferanten

Unterstützung bei der Einholung und Auswertung von Angeboten für Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Mitwirkung bei der Identifikation und Auswahl alternativer Lieferanten

Bearbeitung von Klärungsfällen und Abweichungen, insbesondere bei Bestandsdifferenzen, sowie

Durchführung entsprechender Korrekturbuchungen gemäß interner Vorgaben

Durchführung regelmäßiger Bestandskontrollen und -abgleiche zur Sicherstellung einer hohen

Datenqualität

Unterstützung des Leiters Supply Chain Management bei der Entwicklung und Umsetzung von

Optimierungsmaßnahmen innerhalb der Lieferkette

Kontinuierliche Überwachung und Optimierung der Lagerbestände hinsichtlich Reichweiten und

Restlaufzeiten

Erstellung und Pflege von Auswertungen und Übersichten, beispielsweise zu Lieferantenbewertungen

und Bestandsanalysen

Aufbereitung und Reporting der rollierenden Absatzplanung zur Weiterverarbeitung durch den Vertrieb

Mitwirkung bei Inventuren sowie Klärung von Inventurdifferenzen

Pflege von Stücklisten und Stammdaten im System

 

Ihr Profil 

Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre (BWL) mit

Schwerpunkt Logistik, Einkauf oder Supply Chain Management oder eine vergleichbare Qualifikation

Alternativ eine Ausbildung als Industriekaufmann / Industriekauffrau, Kaufmann / Kauffrau für Groß-

und Außenhandelsmanagement, Kaufmann / Kauffrau für Spedition und Logistikdienstleistung,

Fachkraft für Lagerlogistik (mit kaufmännischer oder dispositiver Erfahrung), Kaufmann / Kauffrau für

Büromanagement mit Schwerpunkt Einkauf / Logistik

Berufserfahrung im Bereich Supply Chain Management, Einkauf oder Materialdisposition; idealerweise

in der Lebensmittelindustrie

Hohe Eigeninitiative sowie eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in deutscher und englischer Sprache in Wort und Schrift



Sicherer Umgang mit SAP ERP sowie sehr gute Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Anwendungen

(insbesondere Excel, PowerPoint und Word)

Ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten und ein gutes Zeitmanagement

Sicheres und verbindliches Auftreten sowie hohe Flexibilität und Zuverlässigkeit

Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit in einem dynamischen Umfeld

Interesse?

 

Für einen ersten vertraulichen Kontakt steht Ihnen Ida Serbatov gerne zur Verfügung. Interessiert? Dann freuen wir

uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und des

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bewerbung über unser Onlineportal, postalisch, persönlich oder per E-Mail bitte

an i.serbatov@gis-personal.de .

Kontakt

GIS Personallogistik GmbH

Ida Serbatov

Further Strasse 3

41462 Neuss

T 02166-1444824

E i.serbatov@gis-personal.de

GIS-Imagefilm für Arbeitnehmer: www.youtube.com/watch?v=zfAMwMjRYok

GIS Personallogistik GmbH

Ida Serbatov

Further Strasse 3

41462 Neuss

T 02166-1444824

E i.serbatov@gis-personal.de

Abteilung(en): Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung

Impressum

http://www.youtube.com/watch?v=zfAMwMjRYok
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