Seit 2000 bringt GIS aus Familientradition Unternehmen und Arbeitssuchende an flinf Standorten erfolgreich
zusammen. Heute stehen wir als einer der fuhrenden Personaldienstleister am Niederrhein fir garantierte und
zertifizierte Qualitat sowie hohes Engagement. Wir beraten persénlich, individuell und arbeiten leidenschaftlich
daflr, dass unsere Bewerber, Kunden und Mitarbeiter langfristig zufrieden sind.

IT Manager (m/w/d)

(2838)

© Standort: Monchengladbach Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 80000 - 90000 Euro pro Jahr

Wir suchen im Auftrag flr unseren Kunden, einem namhaften Unternehmen mit Sitz in Monchengladbach, im
Rahmen der direkten Personalvermittlung einen

IT Manager (m/w/d)

Unser Kunde bietet lhnen

Leistungsgerechte Bezahlung, 80.000 bis 90.000 Euro pro Jahr, je nach Qualifikation
30 Tage Urlaub

Wochenarbeitszeit 40 Stunden

Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten

Work-Life-Balance

lhre Aufgaben

» Planung, Leitung und Umsetzung von IT-Projekten im SAP-Umfeld — von der Anforderungsanalyse
Uber Konzeption, Implementierung und Testphase bis hin zur Schulung der Anwender und der
erfolgreichen Produktivsetzung

» Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung der Migration auf SAP S/4HANA

« Analyse bestehender Geschaftsprozesse sowie Entwicklung und Umsetzung von
Optimierungsmaflnahmen

» Erarbeitung und Implementierung digitaler L6sungen zur Weiterentwicklung der
Unternehmensprozesse, insbesondere in den Bereichen Vertrieb, Logistik, Produktion und Finanzen

« Koordination, Steuerung und Betreuung externer IT-Dienstleister und Projektpartner

» Aktive Mitgestaltung und kontinuierliche Weiterentwicklung der unternehmensweiten
Digitalisierungsstrategie

« Durchfiihrung von Angebotsanfragen und Ausschreibungen im IT-Umfeld sowie Bewertung geeigneter
Lésungen und Anbieter

Ihr Profil

« Sie verflgen Uber ein erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d) —

Fachrichtung Anwendungsentwicklung, Fachinformatiker (m/w/d) — Fachrichtung Systemintegration,

Kaufmann / Kauffrau fir Digitalisierungsmanagement (ehemals Informatikkaufmann/-frau), Kaufmann /

Kauffrau fir IT-Systemmanagement, IT-Systemkaufmann / IT-Systemkauffrau, Mathematisch-

technischer Softwareentwickler (MATSE)

betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation

Mehrjahrige Erfahrung im Umgang mit SAP R/3 sowie idealerweise mit SAP S/4HANA

Erfahrung im Prozessmanagement sowie in der Planung und Umsetzung von IT-Projekten

Fundierte Kenntnisse der SAP-Module Produktion, Logistik, Qualitaitsmanagement und Finanzen

einschlief3lich der relevanten Schnittstellen

« Ausgepragte analytische Fahigkeiten, hohe Problemlésungskompetenz sowie eine praxisorientierte
und unternehmerische Arbeitsweise

» Sehr gute Kommunikations- und Moderationsfahigkeiten sowie ausgepragte Teamorientierung



» Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Interesse?

Fir einen ersten vertraulichen Kontakt steht Ihnen Ida Serbatov gerne zur Verfigung. Interessiert? Dann freuen wir
uns auf lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen unter Angaben lhrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmaoglichen Eintrittstermins. Bewerbung lGber unser Onlineportal, postalisch, personlich oder per E-Mail bitte
an i.serbatov@gis-personal.de .

Kontakt

GIS Personallogistik GmbH
Ida Serbatov

Further Strasse 3

41462 Neuss

T 02166-1444824
E i.serbatov@gis-personal.de

GIS-Imagefilm flr Arbeitnehmer: www.youtube.com/watch?v=zfAMwMjRYok

GIS Personallogistik GmbH
Ida Serbatov

Further Strasse 3

41462 Neuss

T 02166-1444824
E i.serbatov@gis-personal.de

Abteilung(en): Kaufmannisch

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung

Impressum
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