Seit 2000 bringt GIS aus Familientradition Unternehmen und Arbeitssuchende an fiinf Standorten erfolgreich zusammen.
Heute stehen wir als einer der fiihrenden Personaldienstleister am Niederrhein fiir garantierte und zertifizierte Qualitat
sowie hohes Engagement. Wir beraten personlich, individuell und arbeiten leidenschaftlich dafiir, dass unsere Bewerber,
Kunden und Mitarbeiter langfristig zufrieden sind.

Chemikant (m/w/d)

(2813)

© standort: KéIn Anstellungsart(en): Vollkontinuierliche Wechselschicht Arbeitszeit: 37,5 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 23 - 26 Euro pro Stunde

Wir suchen fir unseren Kunden, einem namhaften Unternehmen mit Sitz in K&In, im Rahmen
der Arbeitnehmeriiberlassung mit der Option auf Ubernahme einen

Chemikant (m/w/d)
Wir bieten lhnen

Leistungsgerechte Bezahlung, 23,00 bis 26,00 Euro pro Stunde, je nach Qualifikation
Mbgliche Entlohnung und Lohnsteigerung nach Branchenzuschlagstarif Chemie

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Ubernahme durch Kundenbetrieb bei entsprechender Eignung

Wochenarbeitszeit 37,5 Stunden (Vollkontinuierliche 5-Schichtmodell: Frihschicht: 06:00 - 13:00,
Spétschicht: 13:00 - 21:00, Nachtschicht: 21:00 - 06:00)

ZusatzvergUtungen wie Fahrgeld

Vergutung von tariflichen Urlaubs und Weihnachtsgeld sowie Lohnfortzahlung bei Nichteinsatz
Vollstdndige Ausbezahlung der geleisteten Arbeitsstunden

Online Lohnabrechnung

Betriebliche Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen

Interessante Qualifizierungen mit Kosteniibernahme

Kostenlose hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Persoénliche Betreuung durch unseren Personalberater

Work-Life- Balance z.B. reduzierte Beitrdge fiir ausgewahlte Fitnessstudios

Alle Benefits finden Sie unter: www.benefits.gis-personal.de

lhre Aufgaben

e Sicherstellung der ordnungsgemafRen Durchfiihrung analytischer Routinemethoden zur Uberwachung,
Steuerung und Kalibrierung des Produktionsprozesses sowie zur Bewertung der Produktqualitat

¢ Eigensténdige Durchfiihrung chemischer und physikalischer Analysen zur Prozesskontrolle bei der
Herstellung von Carbon Black

¢ Fachliche Verantwortung fir die Bewertung und Freigabe der Endprodukte

¢ Unterstlitzung bei der Pflege und Optimierung bestehender Analyseverfahren sowie bei analytischen
Entwicklungsprojekten und Validierungen

¢ Mitwirkung an der methodischen Weiterentwicklung im Hinblick auf Effizienz, Prézision und Aussagekraft der
Analysenergebnisse in Abstimmung mit der Laborleitung

¢ Durchfiihrung und Dokumentation von Qualifizierungen, Kalibrierungen und Instandhaltungsmafnahmen an
Laborgeraten

lhr Profil

¢ Abgeschlossene Berufsausbildung zum Chemikant (m/w/d), Produktionsfachkraft Chemie (m/w/d),
Chemiebetriebsjungwerker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation mit entsprechender Berufserfahrung im
oben genannten Aufgabenbereich

¢ Alternativ Quereinsteiger (m/w/d) mit abgeschlossener Ausbildung in Richtung Maschinenbau,
Industriemechanik, Elektrotechnik, Mechatronik oder Metallbau

¢ |dealerweise fundierte Berufserfahrung nass-chemischer als auch koloristischer Analysenverfahren im
Bereich Pigmente und Fullstoffe (nur ein plus)

¢ Sicherer Umgang mit MS-Office und SAP (kann angelernt werden)

¢ Hohes Qualitéts- und Verantwortungsbewusstsein

o Korperlich belastbar (20 kg)


http://www.benefits.gis-personal.de

Hbéhentauglichkeit

Tauglichkeit zur vollkontinuierlichen Schichtarbeit
Selbststandige, zuverlassige und gewissenhafte Arbeitsweise
Teamgeist und Einsatzbereitschaft

Interesse?

Fir einen ersten vertraulichen Kontakt steht Ihnen Daniel Burdina gerne zur Verfiigung. Interessiert? Dann freuen wir uns
auf lhre aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen unter Angaben lhrer Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen
Eintrittstermins. Bewerbung Uber unser Onlineportal, postalisch, personlich oder per Email bitte an d.burdina@gis-
personal.de .

Kontakt

GIS Personallogistik GmbH
Daniel Burdina
Wilhelm-Zaun-Str. 64
41542 Dormagen

T 02133-9790413
F 02133-9790410
E d.burdina@gis-personal.de

GIS-Imagefilm fur Arbeithnehmer: www.youtube.com/watch?v=zfAMwM|RY ok

GIS Personallogistik GmbH
Daniel Burdina
Wilhelm-Zaun-Str. 64
41542 Dormagen

T 02133-9790413
F 02133-9790410
E d.burdina@gis-personal.de

Abteilung(en): Technisch/Gewerblich
Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeriiberlassung mit Option auf Ubernahme

Tarifvertrag: GVP/iGZ Entgeltgruppe: E4

Impressum


http://www.youtube.com/watch?v=zfAMwMjRYok
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